UCHWALA NR XXX.183.2017
RADY GMINY DOMASZOWICE

z dnia 30 listopada 2017 r.

w sprawie nadania statutu Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Domaszowicach

Na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 7 oraz art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z2017r. poz.591949) wzwiazku zart. 307 ust. 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016,
Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o§wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 60 i 949) Rada Gminy Domaszowice
uchwala co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Szkole Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Domaszowicach, stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Domaszowice.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady

Jan Nowak
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Zakacznik do Uchwaty Nr XXX.183.2017
Rady Gminy Domaszowice

z dnia 30 listopada 2017 r.

Statut Szkoly Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Domaszowicach

Rozdziat I
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Domaszowicach zwana dalej szkolg jest placowka
publiczna i jednostka budzetows.

§ 2. 1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Domaszowice.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Opolski Kurator O§wiaty.
§ 3. 1. Szkota dziata w oparciu o:

1) Konstytucje Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. z 1997 r. Nr 78, poz. 483,
z 2001 r. Nr 28, poz. 319, z 2006 r. Nr 200, poz. 1471).

2) Ustawy Systemie O$wiaty z dnia 07 wrzesnia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.2572, z pézn. zm.).

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. 22014 r. poz. 1911 1198 oraz z 2015 .
poz. 35 z pdzniejszymi zmianami.

4) Konwencje¢ o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989r. przyjetej przez Zromadzenia Ogolne Narodow
Zjednoczonych (Dz. U. 1991 r. Nr 120, poz.526).

5) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017 poz. 59).

6) Ustawa zdnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawg — Prawo oswiatowe (Dz.U.
2017 poz. 60).

7) Uchwale Rady Gminy Domaszowice nr XXV 2017 z dnia 30 marca 2017r. w sprawie dostosowania sieci
szkot podstawowych 1 gimnazjum do nowego ustroju szkolnego.

8) Niniejszy Statut.
§ 4. 1. Czas trwania cyklu ksztalcenia w szkole wynosi 8 lat i obejmuje klasy I - VIIL
2. W szkole funkcjonujg oddziaty gimnazjalne do momentu ich wygaszenia.
3. W szkole znajduje si¢: swietlica, stotdwka, biblioteka.
4. Szkolg Podstawowg im. Stefana Zeromskiego kieruje dyrektor szkoly zwany dalej dyrektorem.

§ 5. 1. Szkota posiada wlasne imig¢, sztandar, hymn, logo, ceremoniat szkolny oraz wykaz uroczystosci
szkolnych, w czasie ktorych stosowany jest ceremoniat szkolny.

2. Szkota posiada koncepcje, w ktorej zawarta jest misja, wizja oraz model absolwenta.
§ 6. 1. Szkota moze pozyskiwac $rodki pozabudzetowe zgodnie z odrebnymi przepisami.
Rozdziat I1
Cele i zadania szkoty

§ 7. 1. Szkola realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,
uwzgledniajac koncepcje pracy szkoty, program wychowawczo - profilaktyczny, a w szczegdlnosci:

1) w nauczaniu iwychowaniu wprowadza irespektuje system wartosci, wtym ofiarnos¢, solidarnosc,
altruizm, patriotyzm i szacunek do tradycji, przyjmujac za podstawe uniwersalne zasady etyki,
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2) realizuje prawo kazdego obywatela Rzeczpospolitej Polskiej do ksztalcenia si¢ oraz prawa dzieci
i mlodziezy do wychowania i opieki, odpowiednio do wieku i osiggnietego rozwoju,

3) wskazuje wzorce postepowania i budowania relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi,
4) wspomaga wychowawczg role rodziny,

5) wspiera dziecko wrozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualne;j,
duchowej i spotecznej poprzez dziatania wychowawczo — profilaktyczne,

6) motywuje do nauki oraz przygotowuje uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia,

7) podtrzymuje irozwija poczucie tozsamosci kulturowej inarodowej, etnicznej 1ijezykowej, w tym
znajomos$ci wiasnej historii i kultury uczniom nalezacym do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz
spotecznych postugujacych si¢ jezykiem regionalnym,

8) buduje u ucznidow poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunku do innych osob,

9)rozwija kompetencje: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczos¢, umiejetno$¢ krytycznego
1 logicznego mys$lenia, argumentowania i wnioskowania,

10) przedstawia warto$¢ wiedzy, umozliwiajacej poznanie $wiata,
11) zapewnia wszechstronny rozwoj ucznia, zaspokaja i rozbudza jego naturalng ciekawo$¢ poznawcza,

12) ksztattuje postawe otwartosci wobec $§wiata iinnych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym oraz
odpowiedzialno$ci za zbiorowos$¢.

2. W zakresie nauczania zapewnia si¢ uczniom mig¢dzy innymi:
1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,

2) poznawanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym kontynuacje
nauki na nastepnym etapie ksztalcenia, dochodzenie do rozumienia, anie tylko do pamigciowego
opanowania przekazywanych tresci,

3) rozwijanie zdolnos$ci: dostrzegania rdéznego rodzaju zwiazkow izaleznosci, myS$lenia analitycznego
i syntetycznego,

4) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych warto$¢ poznawcza
sama w sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie,
5) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,
6) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskie;j.
3. Nauczyciele stwarzaja uczniom warunki do nabywania umiejetnosci miedzy innymi poprzez:

1) planowanie, organizowanie, ocenianie wilasnej nauki iprzyjmowania za nig coraz wickszej
odpowiedzialnosci,

2) skuteczne porozumiewanie si¢ w roznych sytuacjach, prezentacj¢ wlasnego punktu widzenia i brania pod
uwage pogladow innych ludzi,

3) postugiwanie si¢ jezykiem ojczystym, przygotowanie do publicznych wystgpien,

4) efektywne wspotdziatanie w zespole i pracg w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkich, podejmowanie
indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne dzialania na gruncie zachowania obowiazujacych norm,

5) rozwigzywanie problemow w twdrczy sposob,

6) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z ro6znych zrodet oraz efektywne poshugiwanie
si¢ technologia informacyjna,

7) odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen i nawykow,
8) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,
9) przyswajanie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow i problemoéw spolecznych.

4. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej powinni zmierza¢ do tego, aby ucznowie w szczegoélnosci:
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1) znajdowali w szkole s$rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym),

2) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra ipickna
w $wiecie,

3) mieli $wiadomo$¢ zyciowej uzyteczno$ci zardwno poszczegdlnych przedmiotow skolnych, jak i calej
edukacji na danym etapie,

4) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym,
godzac umigjetnie dazenie do dobra wlasnego zdobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie
i odpowiedzialno$¢ za innych, wolno$¢ wlasna z wolnoscia innych,

5) poszukiwali, odkrywali idazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia celow zyciowych i warto$ci
waznych do odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

6) uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego, jako podstawy zycia spotecznego oraz przygotowywali sie do
zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej iw panstwie, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
i ksztaltowania postaw patriotycznych,

7) przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji
wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig,

8) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetno$¢ stuchania innych irozumienia ich pogladow, umieli
wspotdziatac i wspottworzy¢ w szkole wspolnote nauczycieli 1 uczniow.

5. Nauczyciele, majac na uwadze osobowy rozwoj ucznia, winni wspoétdziata¢ na rzecz tworzenia
w $wiadomos$ci ucznidow zintegrowanego systemu wiedzy, umiej¢tnosci ipostaw. Ma to szczegdlne
zastosowanie w edukacji wezesnoszkolne;j.

6. Dziatalnos$¢ szkoty jest okreslona w szczegdlnosci przez:
1) koncepcje pracy,
2) szkolny zestaw programdw nauczania,
3) szkolny zestaw podrecznikow,
4) szkolny program wychowawczo — profilaktyczny,
5) plan pracy szkoty,
6) procedury,
7) regulaminy.

Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych nauczyciele powinni wykonywaé réwniez dziatania
opiekuncze odpowiednio do istniejacych potrzeb. Konieczne jest podejmowanie przez nauczycieli dziatan
majacych na celu wyrownywanie szans edukacyjnych ucznidw, planowanie iorganizowanie pomocy
psychologiczno - pedagogicznej na kazdej lekcji.

7. Szkota umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej, religijnej poprzez:

1) organizowanie akademii, apeli, uroczystosci i spotkan dla ucznidow i s$rodowisk okazji przypadajacych
w danym roku rocznic, §wiat i wazniejszych wydarzen historycznych,

2) przestrzeganie przepisOw w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii i etyki w szkolach
publicznych.

3) organizowanie zaje¢ z historii i kultury wlasnej mniejszosci narodowej niemieckiej, dodatkowa nauke
jezyka mniejszosci w formie odrgbnych zajeé, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Wspomaga wychowawcza rolg rodziny.
9. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoly, organizujac zajecia:
1) dydaktyczno — wyrownawcze,

2) specjalistyczne: korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne,

Id: 074139DD-0768-4157-8502-4DBC24AF8B71. Podpisany Strona 3



3) socjoterapeutyczne oraz inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym,
4) zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowe;j,
5) kota zainteresowan i przedmiotowe,
6) sportowo-rekreacyjne,
7) nauczania indywidualnego,
8) porady i konsultacje.
10. Udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom $wiadczonej przez
pedagoga szkolnego oraz wychowawcow i nauczycieli poprzez:
1) wspomaganie rozwoju psychicznego i efektywnosci uczenia sie,
2) wyréwnywanie i korygowanie brakéw w opanowaniu programu nauczania,
3) eliminowanie przyczyn i przejawow zaburzen, w tym zaburzen zachowania.
11. Powyzsza pomoc szkota organizuje w formie:
1) indywidualizacji w procesie nauczania,
2) obnizania wymagan z zakresu wiadomosci koniecznych,
3) prelekcji dla rodzicow,
4) indywidualnych kontaktéw pedagoga z uczniem,
5) indywidualnych kontaktow pedagoga i nauczycieli z rodzicami,
6) kontaktow z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.

12. Organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi fizycznie uczeszczajacymi do szkoty, kierujac ich
przy pomocy pedagoga szkolnego i wychowawcow do przychodni specjalistycznych.

13. Udziela uczennicy cigzarnej wszelkiej niezbednej pomocy, aby mogta ukonczyé edukacje w miare
mozliwosci bez opdznien.
14. Dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

15. Stwarza mozliwosci pobierania nauki przez dzieci i mlodziez niepelnosprawng oraz nedostosowang
spotecznie w formie odpowiedniej do ich poziomu umystowego i sprawnosci fizyczne;.

16. Rozszerza wiedze w szczegodlnosci poprzez:
1) pracg kot przedmiotowych,
2) prace kot zainteresowan, kot regionalnych mniejszosci narodowej niemieckie;j,

3) organizacje szkolnych konkursow m. in. o tematyce mniejszo$ci narodowej niemieckiej z mozliwo$cia
uczestniczenia uczniow w konkursach na réznych szczeblach.

17. Wdraza do higienicznego trybu zycia poprzez:
1) organizowanie zaj¢¢ sportowo- rekreacyjnych,
2) udziat w zawodach sportowych na wszystkich szczeblach,
3) edukacj¢ ekologiczng i oswiatg zdrowotng oraz turystyke.
18. W zakresie zadan opiekunczych szkota zapewnia:

1) opieke w czasie pobytu dziecka w szkole, tak podczas lekcji, jak izaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych
przez nauczyciela z wylgczeniem samodzielnego wyjscia poza budynek szkolny, oddalenia si¢ od grupy
bez zgody nauczyciela,

a) podczas kazdej przerwy miedzylekcyjnej,

b) przed zajeciami na 10 minut przed pierwszg lekcja,
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¢) podczas akademii, apeli, imprez i zabaw,
d) w czasie imprez o charakterze rozrywkowym, srodowiskowym, organizowanych w czasie wolnym od
zajeC.
2) opieke podczas zaje¢ prowadzonych poza terenem szkoty takich jak: konkursy, zawody, wycieczki, rajdy,
rozgrywki sportowe, biwaki,

3) nauczyciel - organizator w petni odpowiada za uczniow, ale w miar¢ potrzeb moze zaprosi¢ do pomocy
rodzicow. Liczba opiekunoéw zalezy od formy zajeé¢, czasu i miejsca, ilo$ci uczniéw i powinna by¢ zgodna
z zasadami bhp,

4) zasady organizacyjno-porzadkowe w sprawie dyzurow nauczycielskich ustala dyrektor szkoty,
w harmonogramie okres$la si¢ czas trwania dyzuru, kondygnacje nanosi si¢ w tygodniowym planie zajgc
nauczyciela,

5) zapewnia sprawowanie indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami
narzadow ruchu, shuchu i wzroku oraz uczniami, ktérzy ze wzgledu na warunki rodzinne lub losowe winni
by¢ otoczeni szczegolng opieka statg badz dorazng oraz pomoca materialng,

6) pomoc materialng przy pomocy Osrodka Pomocy Spotecznej, koSciola, sponsorow oraz innych
organizacji,

7) doradztwo zawodowe oraz zajecia zwigzane z wyborem zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia.
Rozdziat 111
Organy szkoty
§ 8. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna szkoty
3) Rada Samorzadu Uczniowskiego
4) Rada Rodzicow szkoty
5) Rada Szkoty, jesli zostanie utworzona.

2. Kompetencje organéw okreslone wust. 1 oraz szczegdtowe zasady ich wspodtdzialania okreslaja
wlasciwe ustawy, rozporzadzenia wykonawcze do ustaw oraz regulaminy wewnetrzne.

3. W szkole dziata Rada Pedagogiczna, w sktad ktérej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. Reprezentacje rodzicow wychowankow stanowi Rada Rodzicow szkoty.
5. Reprezentacje ucznidw stanowi Rada Samorzadu Uczniowskiego.

6. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow i Rada Szkoly uchwalaja regulaminy swojej
dziatalnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oswiatowego i niniejszym Statutem.

Rozdziat IV
Kompetencje organdéw szkoty

§ 9. 1. Szkota kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przetozonym shuzbowym
wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

2. Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikoéw
nie bedacych nauczycielami. Decyduje w szczegdlnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow,
2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Szkoty lub Rady Rodzicow
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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3. Dpyrektor sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne, odpowiedzialny jest w szczego6lnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,

2) realizacj¢ zadan zgodnie zuchwatami Rady Pedagogicznej i Rady Szkoly, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organow nadzorujacych szkote,

3) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej isamodzielnej pracy ucznidow i1 wychowankow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

4) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkow organizacyjnych do realizacji zadan
dydaktycznych i opiekunczo - wychowawczych.

4. Dyrektor szkoly w szczegdlnosci:
1) sprawuje nadzor pedagogiczny,
2) realizuje uchwaly Rady Szkoty oraz Rady Pedagogicznej podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

3) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly zaopiniowanym przez Rade Szkoty lub
Radg¢ Rodzicow iponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge szkoty,

4) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych,

5) wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych,

6) odpowiada za wlasciwg organizacj¢ i przebieg egzaminu zewnetrznego,
7) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,
8) wspolpracuje z osobami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami.

5. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej:

1) prowadzi iprzygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie
wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady,

2) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty,

3) dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, niezgodnych z przepisami prawa.
6. Wspotpraca dyrektora z innymi organami szkoty:
1) dyrektor wspotpracuje z Rada Szkoly, Rada Rodzicéw, Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim.

2) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty.

7. Zadania dyrektora zwigzane z organizacjg szkoty:

1) opracowanie arkusza organizacji szkoty w terminie do 21 kwietnia w danym roku szkolnym i przekazanie
go po uzyskaniu stosownych opinii do organu prowadzacego,

2) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych,

3) decyduje o przyjeciu uczniow do wszystkich klas szkoly podstawowej, w tym uczniow spoza obwodu,

4) wydaje decyzje dotyczacag obowigzku szkolnego dzieci, wtym zwalnianie, odraczanie od realizacji
obowigzku oraz zgody na wczesniejsze rozpoczecie nauki,

5) wyraza zgode na spetlnianie obowigzku szkolnego poza szkola,

6) kontroluje i odpowiada za spetnianie obowiazku szkolnego przez dzieci zamieszkujace w obwodzie szkoty,
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7) kontroluje iodpowiada za spelnianie obowigzku rocznego przygotowania przez dzieci szescioletnie
zamieszkujace w obwodzie szkoty,

8) realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczyciela,
9) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
10) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

§ 10. 1. W szkole dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji
statutowych zadan ksztalcenia, wychowania, opieki.

1) w sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.

2) uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wickszoscia glosow w obecnosci, co najmniej
potowy jej cztonkow.

3) kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j:
Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty.

b) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

¢) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole.

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

e) zatwierdzanie wnioskow komisji lub zespotéw powotanych przez Rade Pedagogiczng.
4) Rada Pedagogiczna opiniuje:

a) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen i nagrdd,

¢) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

d) decyzje o odrabianiu w soboty niektérych dni migdzy swictami,

e) kandydata na stanowisko dyrektora w przypadku powierzenia tej funkcji przez organ prowadzacy szkote
bez konkursu.

5) Rada Pedagogiczna ma prawo do:
a) wnioskowania o dokonanie oceny pracy dyrektora i nauczycieli,
b) wprowadzania zmian do statutu szkoty,

¢) wystepowania z wnioskami do organu prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty Iub
innego nauczyciela petnigcego funkcj¢ kierownicza,

d) opiniowania wnioskow o odznaczenia inagrody dla nauczycieli iinnych pracownikow szkoly (z
wyjatkiem nagréd dyrektora szkoty).

6) Obowigzki Rady Pedagogicznej:
a) opracowanie projektu statutu szkoty i zmian w statucie,
b) opracowanie wewnatrzszkolnego oceniania,
¢) uczestniczenie w sktadzie komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty,

d) udziat w pracach komisji rozpatrujacej odwotanie nauczyciela od ustalonej oceny pracy (jeden
przedstawiciel),

e) opracowanie i uchwalenie regulaminu Rady Pedagogiczne;.

) szczegdtowe zasady dziatalnosci Rady Pedagogicznej okresla regulamin.
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§ 11. 1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory reprezentuje wszystkich uczniow. Samorzad ma
swojego opiekuna. Organem Samorzadu Uczniowskiego jest Rada Samorzadu Uczniowskiego.

1) do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

a) prezentowanie Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi wnioskow i opinii dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow, w szczegdlnosci prawa do jawnej iumotywowanej oceny,
zapowiadania prac klasowych ztygodniowym wyprzedzeniem, wydawania wlasnej gazetki,
organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej  1sportowej, wyboru opiekuna samorzgdu
uczniowskiego,

b) tworzenie wewngtrznej struktury organizacyjnej Samorzadu Uczniowskiego,

¢) przeprowadzanie wyborow do Rady Samorzadu Uczniowskiego,

d) ustalanie zasad organizacyjno - porzadkowych,

e) przedstawianie wnioskéw do programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,

f) wystepowanie do dyrektora z por¢czeniem o uchylenie kar regulaminowych wymierzonych uczniom,
g) szczegotowe zasady dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego szkoty okresla regulamin.

2. W szkole jest utworzona Rada Rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniéw. Rada Rodzicow
uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

3. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw
szkoty, a w szczegodlnosci:

a) wspotudzial w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty,

b) wspotudziat w realizacji programow nauczania i wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty,
¢) wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

d) udzielanie pomocy organizacjom mtodziezowym i spolecznym dziatajacym w szkole,

e) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole
i srodowisku lokalnym.

2) Gromadzenie funduszy z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrédet wcelu wspierania
dziatalnos$ci statutowej szkoly w oparciu o roczny plan finansowy.

§ 12. 1. W celu prawidlowego wspotdziatania pomiedzy organami szkoty ustala si¢ nastgpujace zasady:

1) dyrektor o wszystkich poczynaniach dotyczacych pracy szkoty, spraw kadrowych, warunkéw materialnych
funkcjonowania szkoty ma obowigzek informowania: Rade Pedagogiczna,Rade Szkoty, Rad¢ Rodzicow
i Samorzad Uczniowski,

2) dyrektor szkoty wszystkie problemy zwigzane z praca szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej w czasie
plenarnych i nadzwyczajnych posiedzen,

3) informacje o pracy szkoly przedstawia Radzie Rodzicow na posiedzeniu jej prezydidw i przynajmniej raz
w roku szkolnym na posiedzeniu plenarnym,

4) informacje o pracy szkoly, a w szczegolnosci dotyczace ucznidow, dyrektor przekazuje Radzie Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Spory wyniklte miedzy organami szkoty, rozstrzyga si¢ w pierwszej kolejnosci w drodze negocjacji.

1) w negocjacji biora udzial po 3 osoby z kazdego organu, ktorych konflikt dotyczy, wybierane zgodnie
z regulaminami dziatania tych organow.

Rozdziat V
Organizacja Szkoly
§13.
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1. Terminy rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor najp6zniej do 21 kwietnia danego roku szkolnego przekazuje do organu prowadzacego
opracowany izaopiniowany przez Rad¢ Pedagogiczng izakladowe organizacje zwigzkowe arkusz
organizacyjny szkoly.

3. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza do 29 maja danego roku organ prowadzacy szkole po uzyskaniu
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny. Arkusz organizacji zawiera w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw w poszczegdlnych klasach,
2) liczbe ucznidow w poszczegolnych oddziatach,
3) dla poszczegolnych oddziatow:
a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym zaj¢¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka mniejszosci
narodowej niemieckiej, nauki whasnej historii 1 kultury mniejszosci narodowej niemieckiej, sportowych
w oddziatach sportowych,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepelnosprawnych,
d) wymiar godzin zaje¢¢ z doradztwa zawodowego,

€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przeznaczy¢ w danym
roku szkolnym na realizacj¢ dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub zwigkszenie liczby wybranych
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty.
4) Liczbg pracownikow ogotem, w tym pracownikoéw zajmujacych stanowiska kierownicze.

5) Liczbg nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacja
oich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zaje¢ prowadzonych przez
poszczegdlnych nauczycieli.

6) Ogodlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote,
w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno — pedagogicznej oraz innych wspomagajacych proces ksztalcenia realizowanych
w szczegolnosci przez psychologa, pedagoga, logopedg i innych nauczycieli.

7) Liczbg godzin zaje¢ swietlicowych.
8) Liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;j.

4. Organizacje¢ statych, obowigzkowych inadobowigzkowych zajge¢ dydaktycznych iwychowawczych
okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

5. Niektore zajecia obowigzkowe, np. nauczanie jezykdéw obcych, nadobowiazkowe, kota zainteresowan,
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, atakze podczas
wycieczek 1 wyjazdow (np. zielone szkoty lub inne formy wyjazdowe).

6. Szkota moze przyjmowac studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy dyrektorem szkoty lub za jego zgoda pomigdzy
poszczegdlnymi nauczycielami, a szkolg wyzsza.

§ 14. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoly jest oddziat.

2. 0ddziat sktada si¢ zuczniow, ktorzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym zramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

3. Liczba uczniéw w klasach I-1II szkoly podstawowej nie powinna przekraczac 25 uczniow.
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1) Jesli w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do oddzialu klasy pierwszej szkoty
podstawowej, ktora liczy juz 25 uczniéw zostanie przyjety nowy uczen z obwodu szkoty, oddziat powinien
by¢ podzielony.

2) Na wniosek rady oddzialowej rodzicow oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor moze
odstapi¢ od podziatu.

3) Dyrektor szkoty ma wtedy obowigzek zatrudni¢ asystenta nauczyciela.
4) Liczba uczniow w takim oddziale nie moze przekraczac¢ 27.
5) Oddziat, w ktorym zwigkszono liczbe uczniéw moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Liczba uczniow w oddziatach IV—-VIII nie powinna przekracza¢ 30 ucznidw, w wyjatkowych
przypadkach mozna dokona¢ podziatu za zgodg organu prowadzacego, jezeli liczba ucznidow jest mniejsza.

5. Oddziaty mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki
i bezpieczenstwa zgodnie z aktualnie obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego.

6. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych, zaje¢ komputerowych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

7. W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 25 uczniow lub mniej niz 30 uczniow,
podzialu na grupy na zajeciach lub podziatu uczniéw na oddziaty o ktérych mowa w ust. 5., mozna dokonywac
za zgoda organu prowadzacego szkote.

8. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sa w grupach liczacych od 5 do 26 uczniéw, w klasach
VII i VIII dokonuje si¢ podziatu na grupy miedzyoddzialowe ze wzgledu na ptec,

9. Z chwilg zaistnienia potrzeby tworzenia oddzialéw dwujezycznych, mniejszosci narodowej niemieckie;j,
sportowych za zgoda organu prowadzacego oddzialy takie zostang utworzone zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa o§wiatowego.

§ 15. 1. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym,

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut, dyrektor w szczegolnych przypadkach ma prawo zmieni¢ czas trwania
godziny lekcyjnej,

2) zajecia w bibliotece i §wietlicy trwaja 60 minut.

2.Czas trwania poszczegélnych zaje¢ w klasach I— III ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

3. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniow szczegodlnie uzdolnionych - zajgcia trwaja
45 minut, a liczba uczestnikow wynosi do 8,

2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych organizowanych dla ucznidw majacych trudno$ci w nauce,
w szczegolnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia
ogoblnego dla danego etapu edukacyjnego - zaj¢cia trwajg 45 minut, a liczba uczestnikow wynosi do 8,

3) zaje¢ specjalistycznych — dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ w czasie krotszym lub dhuzszym niz 45 minut:
a) zaje¢ rozwijajacych zdolnos¢ uczenia sie,

b) zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig¢, liczba uczestnikow zaje¢ wynosi do 5,

¢) zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla ucznidow z zaburzeniami mowy, liczba uczestnikow zajgc
wynosi do 4,

d) zajecia terapeutyczne organizuje si¢ dla ucznidow z dysfunkcjami izaburzeniami utrudniajacymi
funkcjonowanie spoleczne oraz rozwijajace kompetencje emocjonalo - spoteczne liczba uczestnikdéw
zaje¢ wynosi do 10.

4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym
niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec:
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1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia izawodu oraz planowaniem ksztalcenia i kariery
zawodowej, zawartym w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego,

2) porad i konsultacji dla ucznidéw i rodzicow udzielanych przez pedagoga szkolnego,
3) zindywidualizowanych §ciezek ksztatcenia,
4) warsztatow.

5. Niektore zajgcia obowigzkowe, np. zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, nauczanie jezykow obcych,
informatyczne, kota zainteresowan i inne zajecia dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach, oddziatach migdzyklasowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

6. Liczba uczestnikow kot i zespotéow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych finansowanych
z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.

7. Liczba uczestnikow zajec¢ gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej i zaje¢ wyrdéwnawczych nie powinna
przekracza¢ 12 osob.

8. Liczba uczniow w kotach i zespotach zainteresowan finansowanych ze $§rodkow pozabudzetowych moze
by¢ inna.

§ 16. 1. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest realizowana przez kazdego nauczyciela
W biezacej pracy z uczniem, poprzez:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb,
2) rozpoznawanie sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania,
3) indywidualizacje pracy na zajgciach obowiazkowych i dodatkowych,
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna $wiadczona jest rowniez w formach zorganizowanych, m.in.:
1) zajecia dydaktyczno — wyréwnawecze,
2) zajecia rozwijajace uzdolnienia,
3) zajecia korekeyjno — kompensacyjne,
4) zajecia socjoterapeutyczne oraz inne o charakterze terapeutycznym,

5) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia lub zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej,

6) porady i konsultacje dla uczniow — udzielane iprowadzone przez pedagoga szkolnego, w godzinach
podanych na drzwiach gabinetu pedagoga,

7) warsztaty i szkolenia dla rodzicow, 8) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli - zgodnie
z planem nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego - w przypadku potrzeby -
indywidualne konsultacje nauczycieli z pedagogiem.

§ 17. 1. Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno — wychowawcze zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 18. 1. Szkota posiada ocenianie wewnatrzszkolne, ktore okresla warunki isposoéb oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzamindéw po szkole podstawowe;j.

2. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych przepisach irealizowanych w szkole
programdéw nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniow danej klasy, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych ijego zachowaniu oraz o postgpach w tym
zakresie,
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2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu poprzez:

a) stosowanie pochwat przez nauczyciela,

b) ograniczenie krytyki do minimum,

¢) przyzwyczajanie do samooceny,

d) prezentacj¢ dorobku ucznia, jego hobby na forum szkoty,

e) przeprowadzanie konkurséw z nagrodami,

f) obiektywizm w ocenie wystawionej przez nauczyciela,

g) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) inauczycielom informacji, postgpach i trudno$ciach
w nauce lub zachowaniu oraz specjalnych, uzdolnieniach ucznia,

h) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji oraz metod pracy dydaktyczno - wychowawczej.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania, ocenianie biezace iustalanie $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych idodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug zasad przyjetych w szkole,

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i sprawdzajacych,

4) ustalanie rocznych ($rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach
i trudno$ciach ucznia w nauce.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych irocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidow,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej ($rédrocznej) oceny klasyfikacyjnej
z obowiagzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. W tym celu:

a) rodzic (prawny opiekun) zglasza umotywowany wniosek, nie poézniej niz dwa dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, do nauczyciela danego przedmiotu,

b) nauczyciel przyjmuje wniosek ipo ustnym uzasadnieniu wydaje decyzj¢ o wyrazeniu zgody lub
odmowie sprawdzenia catorocznych wiadomos$ci i umiejetno$ci na oceng wyzszg niz przewidywana,
odnotowuje zgtoszony wniosek, a rodzic poswiadcza ten fakt podpisem,

c¢) nauczyciel informuje dyrektora o wyrazeniu zgody lub odmowie sprawdzenia catorocznych wiadomosci
1 umiejetnosci na oceng wyzsza niz przewidywana,

d) nauczyciel ma prawo odmoéwié sprawdzenia catorocznych wiadomos$ci iumiejetnosci ucznia
w przypadku, jezeli oceny czastkowe, a w szczegodlnosci ze sprawdziandow okresowych wskazuja na
niemozliwo$¢ osiaggnigcia oceny, o ktorg wnioskuje rodzic ucznia,

e) nauczyciel w porozumieniu z dyrektorem przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci
w tygodniu poprzedzajacym klasyfikacyjne posiedzenie Rady Pedagogicznej w formie pisemnej, ustnej
lub ¢wiczen praktycznych,
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f) oceniong i zrecenzowang prace ucznia przekazuje dyrektorowi szkoty,

g) jezeli sprawdzian zostal oceniony na ocen¢ wnioskowana, nauczyciel podwyzsza przewidywana ocene
i informuje pisemnie rodzica, jezeli sprawdzian zostal oceniony nizej niz ocena wnioskowana, nauczyciel
utrzymuje oceng przewidywang i informuje rodzica,

h) jezeli rodzic zglasza zastrzezenia do ustalonej, w wyniku powyzszej procedury oceny, maja
zastosowanie odrgbne przepisy.

7. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw, ich rodzicow (prawnych
opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. W przypadku zastrzezen do ustalonej oceny:

1) rodzic (prawny opiekun) zglasza, nie poézniej niz dwa dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, umotywowany wniosek do wychowawcy,

2) wychowawca przyjmuje wniosek i po ustnym uzasadnieniu wydaje decyzje podwyzszeniu lub odmowie
podwyzszenia rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, odnotowuje zgloszony wniosek, a rodzic
poswiadcza ten fakt podpisem,

3) wychowawca informuje dyrektora o swojej decyzji przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej,

4) jezeli rodzic (prawny opiekun) zglasza zastrzezenia do ustalenia powyzszej procedury stosuje si¢ odrgbne
przepisy.

9 Sposobami sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznidw jest ustne i pisemne sprawdzanie wiadomosci
(biezace i cykliczne).

10. Do form ustnego sprawdzania wiadomosci naleza:

1) zadawanie uczniom pytan w czasie lekcji wprowadzajacych nowy material 1w czasie lekcji
powtorzeniowych,

2) wydawanie uczniom polecen (wykonanie zadan, ¢wiczen),
3) obserwowanie ucznidow w czasie zaj¢¢ dydaktycznych.
11. Do form pisemnego sprawdzania wiadomosci naleza:

1) prace klasowe w postaci wypracowania, dyktanda, zadan, analiza notatek sporzadzonych w zeszytach
przedmiotowych,

2) kartkowki (z trzech ostatnich lekcji),

3) sprawdziany z poszczegolnych dziatéw, okresowych (nie wigcej niz 3 wtygodniu, poprzedzone
powtérzeniem materiatu dokonanym przez nauczyciela i zapowiedziane z tygodniowym wyprzedzeniem),

4) sprawdziany semestralne i roczne (kryteria jak w sprawdzianach z poszczegdlnych dzialow),
5) dziatalno$¢ tworcza i ¢wiczenia praktyczne.

12. Prace pisemne uczniow (testy, prace klasowe, sprawdziany) oceniane sa wedlug przedmiotowego
oceniania.

13. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
14. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw), sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana uczniowi lub jego rodzicom
(prawnym opiekunom) .

16. Nauczyciele zobowigzani sg poinformowaé ucznia o ocenie z pisemnej pracy kontrolnej w terminie do
dwoch tygodni.
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17. Uczen ma prawo poprawi¢ ocen¢ niedostateczng ze sprawdzianu, testu, pracy klasowej lub ¢wiczen
praktycznych. Poprawa jest dobrowolna. Termin poprawy, zasady, punktacje i kryteria ocen za poprawiona
prace sg takie same jak za prace pierwotng.

18. Nauczyciele zobowigzani sa indywidualizowaé prace zuczniem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

19. Nauczyciele sa obowigzani dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

20. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, wtym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych wucznia, uktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom.

21. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia, uktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej,
w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktérej mowa w art. 33.1 pkt.3 Ustawy Prawo Oswiatowe.

22. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

23. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy w szczegdélnosci bra¢
pod uwagg wysitek wkladany przez ucznia w wywiagzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych
zajec.

24. Uczen jest zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii.

25. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach z wychowania

fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych éwiczen,
wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w tej opinii.

26. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki uniemozliwia ustalenie
$rédrocznej irocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

27. Dyrektor, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub
z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

28. W przypadku ucznia, o ktorym mowa wust. 1, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

29. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

30. W klasach I-III oceny czastkowe wyrazane sg za pomoca punktoéw, ktore odpowiadajg skali ocen.

31. Szczegdlowe ocenianie edukacji wczesnoszkolnej znajduje si¢ w wewnatrzszkolnym ocenianiu
uczniow.

32. W klasach I-III oceny $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

33. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.
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§ 19. 1. Ocena zachowania w klasach I— IIl rowniez ma charakter opisowy. Ustala ja nauczyciel —
wychowaweca, na podstawie punktowego oceniania, zawartego w wewnatrzszkolnym ocenianiu uwzgledniajac
w tej kwestii opinie kolegdw i nauczycieli uczacych w danej klasie.

2. Przy formulowaniu oceny opisowej zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia podczas
zajec 1 poza klasa.

§ 20. 1. Ocenianie postepow ucznidow w drugim etapie edukacyjnym (klasy IV-VIII szkoty podstawowe;j):

1) oceny biezace i pétroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ wedtug okreslonej skali,
z zastrzezeniem ust. 314,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala sig¢
w stopniach wedlug nastepujacej skali:

6 - stopien celujacy,
5 - stopien bardzo dobry,
4 - stopien dobry,
3 - stopien dostateczny,
2 - stopien dopuszczajacy,
1 - stopien niedostateczny.
Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada wiadomosci 1 umiejetno$ci znacznie wykraczajace poza program nauczania,
b) potrafi stosowa¢ wiadomosci w sytuacjach nietypowych (problemowych),
C) proponuje rozwigzania nietypowe,
d) osiagga sukcesy w konkursach i olimpiadach szczebla wyzszego niz szkolny,
e) potrafi samodzielnie dotrze¢ do r6éznych zrodet informacji i w oparciu o nie rozszerza swa wiedzg,
f) umie zaprezentowaé na forum klasy wyniki swych prac poznawczych.
Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat tresci z poziomu koniecznego, podstawowego, rozszerzajacego i dopehiajacego,
b) stosuje zdobyte wiadomos$ci w nowych sytuacjach problemowych,
¢) potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci 1 wykorzystywaé rdézne zrodta w celu ich poszerzenia,
d) analizuje i syntetyzuje poznawane tresci,
e) potrafi udowadnia¢ dane twierdzenia,
f) obiektywnie ocenia swojg praceg.
Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat tresci konieczne, podstawowe i rozszerzajace i umie je zastosowac sytuacjach typowych,
b) potrafi korzysta¢ z zaprezentowanych na lekcjach zrédet informacji,

c) wykonuje pod kierunkiem nauczyciela trudniejsze zadania i poprawnie postuguje si¢ poznawanymi
informacjami,

d) potrafi wybra¢ najlepszy sposob na rozwigzania (wykonuje polecenia),

e) odroznia informacje obiektywna od subiektywne;j,

f) umie uzasadni¢ wybor danego sposobu i swojego zdania, pogladu lub stwierdzenia,
g) potrafi wyrazi¢ i przedstawi¢ swoje zdanie na poparcie danej informacji.

Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
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a) opanowal wiadomosci i umiej¢tno$ci konieczne ipodstawowe przewidziane programem nauczania
danego przedmiotu,

b) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrédet informacji,
¢) umie wykonac proste zadania,
d) w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnoscig w stopniu zadowalajacym.
Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory potrafi:
a) przyswoi¢ dang informacje i pojecia konieczne do dalszej nauki,
b) rozpoznaé i zdefiniowac dana tres¢, zjawisko, fakt, przedmiot,
¢) zrozumie¢ informacje na poziomie elementarnym,
d) odszukac¢ w podreczniku informacje potrzebne do zrozumienia omawianego tematu,
e) nazwa¢ dane zjawiska, przedmiot, elementarne tresci,
f) uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan koniecznych,
g) opanowang wiedz¢ wykorzystuje przy pomocy nauczyciela w sytuacjach typowych.
Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a)nie opanowal wiadomosci iumieje¢tnosci koniecznych, braki uniemozliwiajg dalsze zrozumienie
wprowadzanych tresci i umiejetnosci programowych,

b) nie potrafi wyjasni¢ najprostszych terminow i poje¢,
¢) nie umie czytac i nie potrafi odczytac prostych danych z tabel, wykresow, rysunkow itp.,
d) nie jest w stanie samodzielnie i pod kierunkiem nauczyciela wykona¢ typowych polecen i zadan,
e) nie potrafi wyszuka¢ w podreczniku podstawowych tresci programowych,
f) nie jest w stanie przyswoic¢ sobie informacji i pojg¢ koniecznych do dalszej nauki.
3) Progi procentowe ocen przy ocenianiu sprawdzian6éw i prac klasowych:
100% -91%- stopien bardzo dobry
90%- 75% - stopien dobry
74%- 51% - stopien dostateczny
50%-30% - stopien dopuszczajacy
29% - 0%- stopien niedostateczny
4) Szczegotowe zasady biezacego oceniania okresla przedmiotowe ocenianie.

5) W przypadku zaje¢ dodatkowych, np. wychowanie do Zycia w rodzinie, podstawa zaliczenia jest obecno$¢
na zaj¢ciach. Uczniowie, ktérzy aktywnie uczestniczg w zajeciach dodatkowych, kotach zainteresowan,
konkursach, majacy sukcesy sportowe, nagradzani sg przez:

a) wpis na $wiadectwie szkolnym,
b) dyplom uznania,

¢) nagrod¢ rzeczowa,

d) list pochwalny do rodzicow.

6) Laureaci konkursow o zasiggu wojewodzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczna
ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim
uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych, otrzymuje ztych zajgc
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

7) Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna zachowania.
§ 21.. Ocenianie zachowania w drugim etapie edukacyjnym (klasy IV-VIII szkoty podstawowej) :
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1) $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolne;,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobom.
2) Srodroczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedtug skali okreslonej w ust.3).

3) Roczng i srédroczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala
si¢ wedtug nastepujacej skali:

a) wzorowe,

b) bardzo dobre,

¢) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,
f) naganne.

4) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidéw z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

5) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wpltyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

6) Oceng zachowania ustala wychowawca klasy na podstawie uzyskanej przez ucznia punktacji zawartej
w zeszycie, ktory znajduje si¢ w dzienniku lekcyjnym i ma range dokumentu oraz po zasiggnigciu opinii
nauczycieli uczacych w danej klasie.

§ 22. 1. Szczegblowe kryteria oceniania zachowania iz poszczegdlnych przedmiotéw zawarte sa
w wewnatrzszkolnym ocenianiu i stanowig integralng czes$¢ statutu.

§ 23. 1. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

1) Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgc
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali
okreslonej w statucie szkoly - $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2) Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego
dla niego na podstawie odrebnych przepisow, a takze zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srédrocznych oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3) Klasyfikacj¢ srédroczna uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, do konca stycznia.

4) Klasyfikacja roczna w klasach I-11I szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej opisowej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5) Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasach
I-1II szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagnig¢ edukacyjnych zzaje¢ edukacyjnych
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ijego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6) Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu osiggniccé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7) Klasyfikacja roczna ucznia zupo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisdOw i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zzaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8) Przed s$rodrocznym irocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowa¢ ucznia
ijego rodzicow (prawnych opiekunoéw) o przewidywanych dla niego $rédrocznych irocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

9) Nauczyciele wystawiaja wszystkie oceny $rodroczne iroczne najp6zniej na tydzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej i informujg ustnie o nich ucznia i jego rodzicow.

10) O przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej §rodrocznej i rocznej nalezy poinformowac uczniow
i ich rodzicoéw pisemnie na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

11) Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢ zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia w nastgpujacy sposob:

1) wychowawca zbiera opinie calej klasy dotyczace zachowania poszczegélnych ucznidéw oraz uwzglgdnia
uwagi i wyr6znienia wpisane do zeszytu klasowego,

2) wychowawca danej klasy sporzadza wykaz uczniéw, na ktorym umieszcza swoja propozycje oceny dla
kazdego ucznia,

3) swoje propozycje ocen umieszczaja rowniez nauczyciele uczacy w danej klasie,
4) po ogdlnej konsultacji i przemysleniach wystawia ostateczng oceng.

3. Srodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé
edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola, w miar¢ mozliwosci,
stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

5. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia rocznej (§rodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

6. Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé¢ egzamin
klasyfikacyjny.

7. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek
jego rodzicoéw (prawnych opiekunéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki,

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

Id: 074139DD-0768-4157-8502-4DBC24AF8B71. Podpisany Strona 18



9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
zajgcia techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. Uczniowi, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.
11. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

12. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

14. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

15. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 6., 7. 1 8. pkt 1, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

16. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 8. pkt 2, przeprowadza komisja, powotana
przez dyrektora, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiagzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

17. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 8. pkt 2 oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego
dnia.

18. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw - rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

19. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) imiona inazwiska wucznia 1inauczycieli, oktorych mowa wust. 14., aw przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 8. pkt 2 - sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

20. Uczen, ktory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
szkoty.

21. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany" lub
"nieklasyfikowana".

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

23. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

24. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna.
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§ 24. 1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢
zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie poézniej jednak niz wciagu 2 dni od dnia zakonczenia zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomosci
i umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé¢
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczgcego komisji.

3. Sprawdzian wiedzy iumiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor albo wicedyrektor - jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,
¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
d) prowadzacy takie same zajecia edukacyjne,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
¢) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4. pkt 1) lit. b), moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zzaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng,
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2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik gltosowania,
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7. pkt 1, dotacza si¢ pisemne prace ucznia izwigzla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

10. Przepisy ust. 1-9. stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 25. 1. Uczen klasy I-IIl szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej,
z zastrzezeniem ust. 8.

2. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5. Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do klasy
programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu zrodzicami
(prawnymi opiekunami).

6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasieggu wojewodzkim iponad wojewodzkim w szkole
podstawowej otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut
laureata konkursu przedmiotowego o zasigegu wojewodzkim i1 ponad wojewodzkim uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.

7. Uczen, ktory nie spetnit warunkow okre§lonych w ust. 2., nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

8. W wyjatkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
klasy I-IIT szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicéw (prawnych
opiekunoéw) ucznia.

9. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ima
opoOznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktoéry w szkole podstawowej specjalne;j
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoch
klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 26. 1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocen¢ niedostateczng z jednego albo dwoch obowigzkowych zajge¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z plastyki,
muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
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3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu wakacji.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
5. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy wtej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajegcia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4. pkt 2)., moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

7. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela, zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu poprawkowego,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

9. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

10. Uczen, ktéory zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora
szkoly, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalana w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna
z zastrzezeniem § 22.6 ust. 10

12. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

13. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego
jednego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 27. 1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktdrg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zaje¢  edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej iroczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych,
uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej,

2. Wyniki egzaminu nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

3. Uczen konczy szkole podstawowag z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1. pkt. 1), uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie albo etyke, do Sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

5.0 ukonczeniu szkoly przez ucznia zuposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogiczna, uwzglgdniajac
specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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§ 28. 1. Zgodnie z procedurami i terminami ustalonymi przez Centralng Komisjag Egzaminacyjng odbywa
sie¢ egzamin 6soklasisty, ktory sktada si¢ z trzech czgsci:

1) jezyka polskiego,
2) matematyki,
3) jezyka obcego nowozytnego.

2. Rodzice ucznia sktadajg dyrektorowi szkoty nie p6zniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktéorym
jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty pisemng deklaracje wskazujaca jezyk obcy nowozytny, do ktdrego
uczen przystapi, informujaca o zamiarze przystapienia do czesci trzeciej egzaminu na poziomie rozszerzonym.

3. Rodzice ucznia moga ztozy¢ dyrektorowi szkoty nie pdézniej niz na trzy miesigce przed terminem
egzaminu 6smoklasisty pisemng informacjg o:

1) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,
2) rezygnacji z przystapienia do czesci trzeciej egzaminu na poziomie rozszerzonym.

§ 29. 1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na organizacje dojazdu, szkota
organizuje §wietlicg.

2. W $wietlicy prowadzone s3 zajgcia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidow w grupie nie powinna
przekroczy¢ 25.

3. Swietlica organizuje:
1) pomoc w nauce, przyzwyczaja do samodzielnej pracy umystowe;j,
2) gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w szkolnych i na powietrzu,
3) zajecia ujawniajace i rozwijajace zainteresowania, uzdolnienia i zamitowania ucznia.
4. Swietlica:
1) stwarza warunki do uczestnictwa w kulturze,
2) rozwija samodzielnos$¢ 1 samorzadnos$¢ oraz aktywnos$¢ spoteczna,

3) wspoldziala zrodzicami inauczycielami, aw miar¢ potrzeby zinnymi placowkami kulturalnymi,
sportowymi w zakresie zaspokajania potrzeb uczniow bedacych pod jej opieka.

5. Swietlica pracuje zgodnie z wlasnym planem pracy zatwierdzonym przez Rade Pedagogiczna.

6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych oraz sprawuje opieke nawet nad pojedynczymi
uczniami, ktorzy przebywaja aktualnie w szkole, a nie maja zaje¢ lekcyjnych.

7. Szczegotowe rozwigzania regulujace wewnetrzne zycie $wietlicy okresla regulamin.
§ 30. 1. W szkole prowadzona jest biblioteka.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoly oraz rodzice na zasadach
okreslonych regulaminem biblioteki.

3. Godziny pracy biblioteki powinny umozliwi¢ dost¢p do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

4. Biblioteka zapewnia prowadzenie przysposobienia czytelniczego i informacyjnego uczniow.

5. Biblioteka szkolna jest obslugiwana przez nauczyciela bibliotekarza, ktory ponosi odpowiedzialno$é
materialng.

6. Do zadan biblioteki szkolnej w szczeg6lnosci nalezy:
1) udostepnianie zbioréw osobom wyszczego6lnionym w ust. 2,
2) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego zgodnie z opracowanym planem,
3) rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw wdrazajac ich jednoczes$nie do samoksztatcenia,

4) przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet wiedzy (materiaty drukowane i audiowizualne),
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5) wdrazanie czytelnikow do poszanowania ksigzki i innych materiatlow bibliotecznych,

6) prowadzenie dokumentacji biblioteki zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

7) wzbogacanie stanu ksiggozbioru w oparciu o potrzeby uczniow i nauczycieli,

8) popularyzowanie nowosci wydawniczych, wspotpraca z innymi bibliotekami,

9) udzielanie porad czytelnikom,

10) przygotowanie materiatow i wnioskow do analizy czytelnictwa na zebranie Rady Pedagogicznej,
11) planowanie pracy biblioteki, prowadzenie ewidencji zajgc 1 opracowywanie sprawozdawczoscli,
12) gromadzenie zbiorow, tj. stale ich uzupetnianie i selekcjonowanie,

13) troska o zabezpieczenie i konserwacje ksiggozbioru,

14) ewidencja zbiorow, ich wycena, inwentaryzacja oraz odpisywanie ubytkow,

15) opracowywanie biblioteczne zbiorow,

16) wlasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o tad i estetyke wnetrza
biblioteki,

17) szczegdtowy zakres pracy biblioteki zawarty jest w regulaminie biblioteki.

§ 31. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wiasciwego rozwoju uczniéw szkota umozliwia
uczniom korzystanie ze stotdéwki na warunkach i w porozumieniu z organem prowadzacym szkole.

Rozdziat VII
Uczniowie

§ 32. 1. Obowiazek szkolny ucznia rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia w roku kalendarzowym, w ktorym
uczen ukonczy 7 lat i trwa do ukonczenia przez niego 18 lat.

2. Uczen, ktory ukonczyt 18 rok zycia, zostaje skreslony z listy uczniow. W takim przypadku uczen moze
zwrocic si¢ z pisemna prosba do dyrektora szkoly o zgode na dokonczenie cyklu ksztatcenia.

3. Dyrektor moze nie wyrazi¢ zgody, jezeli:
1) uczen jest zagrozony oceng niedostateczng z jakiegokolwiek przedmiotu,
2) liczba jego nieusprawiedliwionych nieobecnosci daje podstawe
do nieklasyfikowania go lub zagrozony jest naganna oceng zachowania.

4. Kontrole nad spelnianiem przez uczniéw obowiazku szkolnego sprawuje dyrektor szkoty, prowadzac
ksigge ewidencji dzieci.

5. Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkols. Zezwolenia w stosunku do ucznidw swojego
obwodu udziela dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw dziecka. Dziecko spetniajace obowiazek w tej formie
otrzymuje $wiadectwo ukonczenia szkoty na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez
szkole.

6. Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ rowniez udzial dzieci i milodziezy uposledzonych
umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, organizowanych zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

7. Rodzice ucznia podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa zobowiazani do:
1) dopehienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zaje¢ szkolnych,

4) informowania, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, dyrektora szkoty, w obwodzie
w ktorym dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w sposob okreslony w art. 33.1
pkt. 3 Ustawy Prawo O$wiatowe.
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8. Niespehienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postgpowaniu egzekucyjnym
w administracji.

9. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nicobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zajge¢ edukacyjnych
zorganizowanych w szkole.

§ 33. 1. Dokonujac przydziatu do klas rownolegtych w szkole stosuje si¢ nastgpujace kryteria:
1) zblizona liczba uczniéw w klasach rownolegtych,

2) miejsce zamieszkania - w kazdej klasie przynajmniej dwoch uczniow (przy wigkszej liczbie uczniow)
pochodzacych z tej samej miejscowosci z uwagi na integracje spolecznosci szkolnej 1 zmniejszenie skutkow
przejscia uczniow do zupelnie obcego Srodowiska jak rowniez na dobrag komunikacje (informacje
w przypadku nieobecnosci jednego z uczniow w szkole),

3) ple¢ - liczba dziewczat i chtopcow w klasie powinna by¢ wyrdéwnana z uwagi na ewentualny podziat klas
na lekcjach wychowania fizycznego),

4) wiek dziecka — jezeli w klasie znajdujg si¢ dzieci z rocznika nizszego, pod uwage brany jest miesigc
urodzenia dziecka.

2. Przydzialu uczniow do klas réwnoleglych dokonuje pedagog szkolny w porozumieniu
z wychowawcami.

3. Podziatu dokonuje si¢ w terminie, zgodnie z Zarzadzeniem Opolskiego Kuratora Oswiaty.
4. W przypadku zapisania ucznia w trakcie roku szkolnego przydziela si¢ go do klasy mniej liczne;j,
z pomini¢ciem powyzszych kryteriow.
§ 34. 1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami istawianymi wymaganiami, w tym
z wymogami stosowanego w szkole oceniania wewnatrzszkolnego,

3) sprawiedliwej, obiektywnej ijawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce
1 zachowaniu,

4) opieki wychowawczej 1 warunkdéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

5) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony 1 poszanowanie
jego godnosci i nietykalnosci osobistej, korzystania z doraznej pomocy medycznej oraz materialnej, wedhug
ustalonych przez organ prowadzacy i szkote przepiséw, zasad ifunduszy oraz korzystania z pomocy
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

6) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym, swobody wyrazania
mysli iprzekonan dotyczacych w szczegoélnosci zycia klasy iszkoty atakze $wiatopogladowych
i religijnych,

7) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci 1italentow oraz reprezentowania klasy lub szkoly we

wspotzawodnictwie w nauce, w konkursach przedmiotowych itematycznych, pomocy w przypadku
trudnosci w nauce,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki szkolnej
podczas zaje¢ pozalekcyjnych oraz do korzystania ze $wietlicy szkolnej w czasie nieobjetym lekcjami,

9) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ Ww organizacjach
dziatajacych na terenie szkoty,

10) wyrazania swoich watpliwos$ci dotyczacych treSci nauczania oraz uzyskania na nie odpowiedzi oraz
swobody wyrazania mys$li i przekonan $wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym praw innych
0s0b,

11) odwotania si¢ w kwestiach spornych do wychowawcy, samorzadu klasowego lub uczniowskiego,
dyrektora, rzecznika praw ucznia, a w dalszej kolejnosci do nadrzednych wiadz o§wiatowych.
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2. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie a w szczegolnosci:

1) wykorzysta¢ w pelni czas przeznaczony na zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne, punktualnie przychodzi¢
na zajecia edukacyjne, przygotowywac si¢ do nich oraz wlasciwie zachowywac si¢ w czasie ich trwania,

2) szanowac 1 wzbogacac¢ tradycje szkotly, dba¢ o jej dobre imig,

3) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych przewidzianych planem i programem nauczania danej klasy,
4) wypetnia¢ sumiennie polecenia nauczycieli, dyrekceji innych pracownikow szkoty,

5) przestrzegac¢ obowigzujacych przepisdéw i zarzadzen wladz szkolnych,

6) rzetelnie pemic dyzury klasowe,

7) usprawiedliwia¢, w wyznaczonej przez wychowawce formie pisemnej iterminie, wszelkie nieobecnosci
i spdznienia, nie poézniej niz w czasie dwdch tygodni od ostatniej absencji,

8) dba¢ o mienie szkoly (w przypadku swiadomego uszkodzenia sprzetu, pomieszczen, uczen ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ materialna),

9) wiasciwie zachowywac si¢ 1 okazywac szacunek wszystkim pracownikom szkoty,

10) kulturalnie, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa zachowywaé si¢ w szkole ipoza nig; wigze si¢ to
z zakazem opuszczania budynku szkolnego przed ukonczeniem zajgé, stosowania przemocy wobec
kolegéw, uzywania wulgarnego stownictwa, palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania $rodkow
odurzajacych,

11) dbac o schludny wyglad, nosi¢ na co dzien oraz w czasie uroczystosci szkolnych galowy stroj.

12) nie korzystac¢ z telefonow komorkowych iinnego sprzetu elektronicznego w trakcie pobytu w szkole (w
szczegolnych przypadkach, jedynie po uzgodnieniu znauczycielem prowadzacym zajecia), uczen,
przynoszac do szkoty telefon komérkowy, ponosi za niego catkowita odpowiedzialnosé,

13) nie umieszcza¢ niewlasciwych komentarzy oraz swojego icudzego niewlasciwego wizerunku
w Internecie.

3. Nagrody:

Uczen otrzymuje nagrod¢ za wzorowe realizowanie postanowien zawartych w statucie szkoly oraz
regulaminach i przestrzeganie zasad wspolzycia w spotecznosci szkolnej. Nagrodami s3:

1) pochwata wychowawcy klasy,
2) pochwata dyrektora,
3) pochwata wyrazona przez dyrektora publicznie wobec uczniow,
4) nagroda ksigzkowa za spetnianie warunkow przyznajacych §wiadectwo z wyrdznieniem:
a) $rednia ocen co najmniej 4,75,
b) co najmniej bardzo dobra ocena zachowania,
5) nagroda ksigzkowa za stuprocentowg frekwencje,
6) nagroda rzeczowa lub ksigzkowa za osiggniecia w r6znych konkursach i zawodach sportowych,
7) list pochwalny skierowany do rodzicow,
8) punkty dodatnie zastugujace na aprobate przyznawane przez nauczycieli.

4. Rodzicom (prawnym opiekunom) nagrodzonego ucznia przystuguje prawo odwotania si¢ do dyrektora
szkoty lub za jego posrednictwem do organu prowadzacego szkote w terminie 7 dni od przyznania nagrody.
Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie iw terminie 7 dni udziela na pismie odpowiedzi, informujac
jednoczesnie o prawie odwotania w ciggu 14 dni od decyzji dyrektora do organu prowadzacego szkote.

5. Kary:

Uczen otrzymuje kary za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty, regulaminéw oraz za
lekcewazenie nauki i popelnianie wykroczen wobec zasad wspdtzycia w spotecznosci szkolnej. Karami sa:
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1) upomnienie lub nagana wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty,

3) naprawa lub odkupienie zniszczonego przez ucznia mienia szkolnego po uzgodnieniu z rodzicem ucznia,
4) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty na zewnatrz,

5) przeniesienie do rownoleglej klasy w tej samej szkole,

6) przeniesienie do innej szkoty, po zatwierdzeniu wniosku dyrektora szkoty przez kuratora oswiaty, jezeli
wyzej wymienione $rodki dyscyplinujace nie przyniosly oczekiwanego efektu, a wykroczenie w sposob
razgcy narusza godno$¢ osobista ucznidow i pracownikow szkoty, dezorganizuje prace placowki badz
zagraza bezpieczenstwu,

7) punkty ujemne niezastugujace na aprobat¢ przyznawane przez nauczycieli.

6. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas probny (nie dtuzszy niz pét roku), jezeli uczen uzyska
poreczenie Samorzadu Klasowego lub Uczniowskiego, Rady Rodzicow lub Rady Pedagogiczne;j.

7. Uczen ma prawo do odwotywania si¢ od kary do dyrektora szkoty w terminie nie przekraczajagcym 7 dni.

8. Nauczyciel wychowawca ma obowigzek informowania rodzicow, prawnych opiekunow ucznia
o0 przyznawanych mu nagrodach lub zastosowanych karach.

9.Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢, godno$¢ osobista ucznia
i niezgodne ze statutem szkoty.

10. Rodzicom (prawnym opiekunom) ukaranego ucznia przystuguje prawo do odwotania si¢ do dyrektora
szkoty lub za jego posrednictwem do organu prowadzacego szkote w terminie 7 dni od zastosowania kary.
Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie iw terminie 7 dni udziela na pisSmie odpowiedzi, informujac
jednoczesnie o prawie odwotania w ciggu 14 dni od decyzji dyrektora do organu prowadzacego szkotg.

11. Dyrektor moze wnioskowac¢ do Opolskiego Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku:
1) cigzkiego naruszenia nietykalnosci fizycznej innej osoby,
2) przybycia na zajecia szkolne po spozyciu alkoholu lub picie alkoholu na terenie szkoty,

3) uzywania lub handlu narkotykami lub innymi $rodkami o negatywnym wplywie na zdrowie i zycie
czltowieka,

4) dopuszczenia si¢ chuliganskich czynoéw, rozbojow lub kradziezy,
5) innych ciezkich naruszen norm wspoétzycia spolecznego, przejawianej rowniez w cyberprzestrzeni.
Rozdziat VIII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§ 35. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli iinnych pracownikow, o ktorych mowa wust. 1 okreslaja odrgbne
przepisy.

3. W szkole moze by¢ zatrudniony pedagog, psycholog, logopeda iinni specjalisci oraz asystent
nauczyciela w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci finansowych szkoty.

§ 36. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza ijest odpowiedzialny za
jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.

2. Realizuje program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespotach,
osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoly ustalone w programie i planie wychowawczym szkoty.

3. Zapewnia wlasciwg opieke wszystkim uczniom przebywajacym na terenie szkoty poprzez:

1) rzetelne pelienie ustalonych grafikiem dyzuréw na korytarzach szkolnych, w bloku sportowym,
w stotowce, przed wejsciem do szkoty,
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2) sprawowanie nadzoru nad wyznaczong przez dyrektora grupa ucznidow podczas akademii, apeli
i uroczystosci szkolnych,

3) udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

4. Wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i metodycznej; wnioskuje o jego wzbogacenie lub
modernizacje.

5. Udziela pomocy w przezwyci¢zeniu niepowodzen szkolnych ucznia.
6. Bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia i traktuje wszystkich uczniow.

7. Informuje rodzicow ucznidow, wychowawce klasy, dyrekcje iRade Pedagogiczng o wynikach
dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniow.

8.Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej informuje ucznia
o przewidywanej dla niego ocenie semestralnej (rocznej).

9. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej informuje ucznia oraz w sposob
pisemny rodzica o przewidywanej dla niego pdéirocznej (rocznej) ocenie niedostateczne;.

10. Prowadzi prawidtowo dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu.

11. Decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikow i srodkéw dydaktycznych
W nauczaniu swojego przedmiotu.

12. Decyduje o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow swoich uczniow.

13. Ma prawo wspoldecydowania o ocenie zachowania swoich uczniow na zasadach zgodnych z przyjetym
przez Rade Pedagogiczng regulaminem.

14. Ma prawo wnioskowaé¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych dla swoich ucznidéw.

15. Odpowiada za tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczenstwem uczniéw na zajeciach
szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyzurow.

16. Odpowiada za powierzony mu majatek szkoty.

§ 37. 1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat indywidualnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Ustala sie ciagto§¢ pracy wychowawczej w klasach I —III i IV — VIII szkoty podstawowej. Ciaglo$¢ ta
moze nie by¢ zachowana, gdy:

1) wychowawca odchodzi ze szkoty,
2) przebywa na dluzszym zwolnieniu lekarskim lub urlopie dla poratowania zdrowia.

3. W przypadku powierzenia nauczycielowi wychowawstwa klasy, sprawuje on opieke nad uczniami, a w
szczegolnosci:

1) programuje i organizuje proces wychowania w zespole,
2) poprzez osobisty kontakt tworzy warunki do rozwoju osobowosci ucznia,

3) rozwiagzuje ewentualne konflikty w szkole, takze migdzy wychowankami, a spotecznoscia
szkoty,

4) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich oddzialywania wychowawcze,
5) organizuje indywidualng opieke nad uczniami trudnymi,
6) koordynuje udzielanie pomocy uczniom majacym problemy w nauce,

7) informuje innych nauczycieli o potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno — pedagogiczna w trakcie
ich biezacej pracy z uczniem,

8) §ciS§le  wspolpracuje  zrodzicami  uczniéw, zklasowag Rada Rodzicow, informujgc ich
o wynikach nauczania i zachowania oraz wlgcza rodzicow w programowe i organizacyjne sprawy klasy,

9) wspotdziata z pedagogiem szkolnym,
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10) prawidtowo prowadzi dokumentacj¢ klasy,

11) wspotpracuje  z Samorzadem Klasowym i Szkolnym wrealizacji programu iplanu dziatan
wychowawczych klasy i szkoty,

12) realizuje godziny do dyspozycji wychowawcy zgodnie z przyjetym planem wychowawczym,
13) podejmuje dziatania integrujace zespot klasowy,
14) ustala oceng zachowania swoich uczniéw po konsultacji z zespotem uczniowskim i nauczycielami.

4. Wychowawca ma prawo do korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
poradni psychologiczno — pedagogicznej, zespotu nauczycieli doradcow, uczestniczenia w warsztatach
metodycznych, pomocy dyrekcji szkoty w rozwigzywaniu wszystkich probleméw wychowawczych swoich
wychowankow.

§ 38. 1. Pedagog szkolny wykonuje migdzy innymi nastepujace zadania:
1) rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniow oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych,

2) okre§la formy 1isposoby udzielania pomocy uczniom wybitnie uzdolnionym, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb,

3) koordynuje prace z zakresu orientacji zawodowej,

4) dziala na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej,

5) pomaga w organizacji zaj¢¢ dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli zuczniami majacymi
orzeczenia do szkot specjalnych, ale uczgszczajacych do tutejszej szkoty,

6) udziela porad nauczycielom prowadzacym indywidualne nauczanie z dzie¢mi,
7) dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
8) dba o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniow,

9) udziela rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu wilasnych
dzieci,

10) udziela wychowawcom inauczycielom pomocy wich pracy zuczniami sprawiajgcymi trudnosci
wychowawcze,

11) udziela pomocy rodzicom dzieci uzaleznionych od $§rodkéw odurzajgcych i narkotykow,

12) rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji procesu dydaktyczno -
wychowawczego,

13) udziela pomocy uczniom napotykajacym na niepowodzenia szkolne spowodowane konfliktami
rodzinnymi, trudno$ciami w kontaktach rowiesniczych i §rodowiskowych,

14) wnioskuje o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do odpowiednich sadow dla
nieletnich, a ucznidéw osieroconych i opuszczonych do placéwek opieki catkowitej,

15) zwraca szczegdlng uwagg na przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka.
2. W celu realizacji wymienionych powyzej zadan pedagog szkolny:

1) wspotpracuje na biezaco zdyrekcja szkoly, wychowawcami klas 1inauczycielami, wspolpracuje
z Osrodkiem Pomocy Spotecznej iPoradnig Psychologiczno — Pedagogiczng, Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie i policja,

2) prowadzi zajecia zzespotami dydaktyczno — wychowawczymi klas I— III w wymiarze zgodnym
Z przepisami,

3) sktada okresowa informacj¢ Radzie Pedagogicznej ze swojej dziatalnosci,
4) ustala terminy indywidualnych spotkan z uczniami i rodzicami uczniow,

5) prowadzi nastgpujaca dokumentacje: roczny plan pracy, dziennik pedagoga, dziennik zaje¢ dydaktyczno —
wyrownawczych, zeszyty lub teczki prac dzieci.

Id: 074139DD-0768-4157-8502-4DBC24AF8B71. Podpisany Strona 29



§ 39. 1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz, ktorego zadaniem jest m.in.:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) wypozyczanie ksigzek,
3) prowadzenie czytelni szkolnej,
4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
5) prowadzenie obowigzujacej dokumentacii,
6) wykonywanie innych zadan zawartych w przepisach dotyczacych pracy biblioteki.

§ 40. 1. Zadania i obowiazki nauczycieli §wietlicy w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej:

1) przestrzegaja dyscypliny pracy,

2) odpowiadaja za zdrowie i bezpieczenstwo uczniow powierzonych ich opiece(w czasie zaje¢ Swietlicy
i poza nig),

3) utrzymuja staty kontakt z wychowawcami i rodzicami,

4) prowadza zajecia dydaktyczno — wychowawcze wedtug opracowanego przez siebie rocznego planu pracy,
5) ustalaja projekt harmonogramu pracy nauczycieli §wietlicy,

6) prowadza na biezgco dziennik zaje¢ §wietlicowych,

7) odpowiadajg za wlasciwy stan estetyczny i higieniczno — sanitarny pomieszczen swietlicy oraz powierzony
sprzet i pomoce naukowe,

8) w ramach godzin opiekunczo — wychowawczych organizuja zajecia Swietlicowe z grupa,

9) w miare¢ potrzeby organizujg zajecia wychowawcze z uczniami, ktorzy z roznych powodow nie majg zajgc
lekcyjnych, a znajduja si¢ na terenie szkoty,

10) odpowiadaja za bezpieczenstwo ucznidow w czasie zaje¢ opiekunczo — wychowawczych,
11) w uzasadnionych przypadkach wykonuja inne prace zlecone przez dyrektora.

§ 41. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest
w szczegllnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddzialu oraz jego modyfikowanie
W miarg potrzeb.

2. Dyrektor szkoty zapewnia kazdemu nauczycielowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w sprawach programowych dla danego przedmiotu i klasy tacznie z doborem pomocy dydaktycznych
1 warsztatu metodycznego.

3. Nauczyciele szkoty prowadzg prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg isg odpowiedzialni za
jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych ich opiece ucznidow.

4. Formalny przydzial przedmiotow nauczania, wychowawstw, opieka nad kotami, zespolami,
organizacjami, pracowniami ds. reguluje kazdego roku arkusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote.

5. Nauczyciele tworzg zespoly przedmiotowe, zespél wychowawczy, zespot ds. planowania
i koordynowania udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw z opiniami i orzeczeniami
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

6. Pracg zespotow, o ktorych mowa w ust. 6 kierujg liderzy powotani przez dyrektora.

7. Zadaniem zespotu wychowawczego jest koordynacja prawidtowego oddziatywania wychowawczego na
ucznidéw, a w szczegdlnosci:

1) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno —pedagogicznej zuwagi na
indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne
uzdolnienia,
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2) okreslenie zalecanych form, sposobdéw iokresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posiadajgcego opini¢ takze z uwzglednieniem zalecen
zawartych w opinii,

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich realizacji.
8. Zadania zespotdéw przedmiotowych to przede wszystkim:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programoéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

2) wspolne opracowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposoboéw badania wynikow
nauczania,

3) opracowanie wewngtrznego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla poczatkujacych
nauczycieli,

4) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programow nauczania.

9. Dla uczniéw z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego tworzony jest zespdt wspierajacy do
organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej, ktory dziata wedtug odrebnych przepisdéw.

Rozdziat IX
Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych i spornych

§ 42. 1. Sytuacje konfliktowe miedzy uczniem a nauczycielem powinny by¢ wyjasniane i rozwigzywane
w pierwszej kolejnosci przy pomocy wychowawcy i pedagoga.

2. Jesli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga si¢ odwotywa¢ do pomocy innych organow
szkoty (Rady Pedagogicznej, dyrektora, Rady Szkoty, Rady Rodzicow, Samorzadu Uczniowskiego).

3. W przypadku nierozwigzania konfliktu na terenie szkoly, zainteresowane strony moga odwotac si¢ do
Opolskiego Kuratora O$wiaty.

4. W sposob przewidziany w ust. 3 powinny by¢ rowniez rozwigzywane sytuacje konfliktowe miedzy
zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami a nauczycielem.

Rozdziat X
Postanowienia koncowe
§ 43. 1. Szkota jest jednostka budzetows, finansowana przez Gmine Domaszowice.
2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.
§ 44. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Tablice i stemple zawieraja nazwe i siedzibe szkoty.
§ 45. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odregbnymi przepisami.
§ 46. 1. W sprawach nieujetych w statucie zastosowanie majg powszechnie obowigzujace przepisy prawa.
§ 47. 1. Statut obowiazuje wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolne;.
§ 48. 1. Wszystkie spory w zakresie interpretacji i stosowania statutu rozstrzyga dyrektor.

2. W przypadkach istotnych w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.
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