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Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr 5/22
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego

w Domaszowicach
z dnia 14.09.2022r.

Szkota Podstawowa
im. Stefana Zeromskiego
w Domaszowicach

Koncepcja pracy
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Koncepcja pracy szkoty zostata opracowana w oparciu o:
1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U.z 2017r. poz.59),
2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajgce ustawe Prawo
Oswiatowe ( Dz.U. z 2017r. poz.60),
3. Ustawe z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektérychinnych ustaw (Dz. U. 2016 poz. 1010).

4. Karte Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. ( Dz. U. z 2016r. poz. 1379 z pdzn.
zm.),

5. Rozporzgdzenie MEN z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
poszczegolnych typach szkét ( Dz. U.z 2012 r. nr 165, poz. 977 ze zm.),

6. Rozporzgdzenie MEN z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym ucznidéw
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia
ogolnego dla szkoty policealnej(Dz.U. z 2017 r. poz. 356),

7. Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r.

8. Dokumenty wewnatrzszkolne — Program Wychowawczo-Profilaktyczny

Szkoty, StatutSzkoty, plan nadzoru pedagogicznego i wyniki egzaminu
osmoklasisty.

9. Podstawowe kierunki realizacji polityki osSwiatowej panstwa (priorytety MEIN).
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»,Kazdy cztowiek ma w sobie wielkie mozliwosci, musi je tylko
odkryc”

Kartezjusz

Wizja

Wizjg szkoty jest wychowanie cztowieka prawego, uczciwego, pracowitego,
kulturalnego, odpowiedzialnego, twérczego, wrazliwego, otwartego na potrzeby
drugiego cztowieka, majgcego poczucie wiezi ze swoim srodowiskiem, grupg
spoteczng, Ojczyzna.

Misja

Misjg i celem nadrzednym szkoty jest stworzenie uczniom mozliwosci
wszechstronnego rozwoju poprzez uczenie wzajemnej tolerancji i respektowania
potrzeb innych ludzi, ksztattowanie pozytywnego stosunku do nauki i pracy,
poznawanie zasad wspétzycia spotecznego, zachecanie do dziatania zespotowego,
uswiadamianie odpowiedzialnosci za srodowisko.

Szkota pomaga uczniom w ich rozwoju poprzez stworzenie bezpiecznej i
tworczej atmosfery procesu nauczania, rozpoznawanie, zachecanie i rozwijanie
indywidualnych uzdolnien i umiejetnosci na miare posiadanych mozliwosci
intelektualnych, rozbudzanie checi i szacunku do nauki, pojmowanej jako proces
trwajgcy przez cate zycie, rozwijanie poczucia dumy z osigganych wynikow.

Nauczyciele w swoich dziataniach dydaktyczno — wychowawczych kierujg sie
dobrem uczniow, troskg o ich bezpieczenstwo i zdrowie, ksztattujg wlasciwg postawe
moralng i obywatelskg swoich wychowankow, dgzg do petnego rozwoju ich
osobowosci. Szkota przygotowuje uczniow do przysziego zycia. Szkota jest dobrze
wyposazona, wykorzystuje najnowsze technologie informacyjne, wspiera swoich
ucznidéw w przygotowaniu sie do funkcjonowania w szybko zmieniajgcym sie swiecie.

Model Absolwenta
Pragniemy, aby nasz absolwent:
1. Dbat o rozwdj intelektualno — emocjonalny.

2. Umiat odnalezc¢ sie we wspoétczesnym Swiecie.
3. Dziatat w duchu toleranciji i poszanowania ludzkiej odmiennosci.
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4. Dbat o zdrowie wiasne i innych ludzi.

5. Potrafit korzysta¢ z réznych zrédet informacii.

6. Posiadat umiejetnos¢ zdobywania, przetwarzania, i
wykorzystywania wiedzy.

7. Umiat samodzielnie, twdrczo i krytycznie mysleé.

8. Rozwijat zainteresowania, talenty i pasje.

9. Potrafit dotrze¢ do swoich uczuc i radzit sobie z nimi.

10.Wyrazat siebie w sposob akceptowany spotecznie.

11.Umiat zachowac¢ wtasng indywidualnosc.

12.Byt wrazliwy na potrzeby i krzywde innych.

13.Byt kulturalny.

14.Doceniat wage wiezi miedzyludzkich.

15.7Z kazdej swojej roli spotecznej wywigzywat sie w zadowalajgcy jego i innych
sposob.

16.Umiat wspotpracowac w grupie

17.Potrafit funkcjonowac¢ w spoteczenstwie informacyjnym.

Koncepcja pracy szkoty powstata w oparciu o analize dotychczasowych osiggniec
szkoty, analize jej stabych i mocnych stron.

Uwzglednia potrzeby rozwojowe ucznidéw, specyfike pracy szkoty oraz
zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego.

Celem pracy szkoty w kazdym roku szkolnym bedzie realizacja koncepcji pracy
i zadan przedstawionych w rocznym planie pracy oraz tworzenie systemu
zapewniajgcego poprawe jakosci pracy szkoty, a w efekcie poprawe poziomu
ksztatcenia i wychowania, jak réwniez utrwalenie pozytywnego wizerunku szkoty
w Ssrodowisku lokalnym.

Koncepcja zaktada stworzenie placéwki kreatywnej, otwartej, roznorodnej,
ksztattujgcej cztowieka, ktdry ma tworczy stosunek do siebie i otaczajgcego sSwiata,
posiadajgcego umiejetnosc oryginalnego myslenia i praktycznego dziatania.

Jakos$¢ pracy szkoty to doprowadzenie do optymalnego rozwoju ucznia w oparciu
0 0golne standardy edukacyjne oraz stworzenie warunkoéw organizacyjnych
zapewniajgcych ten rozwoj. Zatozone cele moze osiggnac tylko placowka, realizujgca
wiasciwy Program Wychowawczo- Profilaktyczny.

Koncepcja pracy Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego
w Domaszowicach ujmuje zagadnienia zwigzane z dziatalnoscig szkoty
w nastepujgcych obszarach:

I. Wychowanie i opieka

Najwazniejszym celem w obszarze wychowania i opieki bedzie utrzymanie
klimatu bezpiecznej i przyjaznej szkoty, w ktorej relacje miedzy wszystkimi cztonkami
spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu, w ktorej kazdy
uczen czuje sie dobrze i ma poczucie, ze jest waznym cztonkiem spotecznosci
szkolnej. Wiasciwy klimat i atmosfera dajg gwarancje funkcjonowania takiej szkoty,
ktéra uczy i nauczy kazdego ucznia i do ktérej chetnie przychodzg uczniowie.

W tym obszarze planujemy realizacje nastepujgcych zadan:
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Kontynuacja dotychczasowych dziatan budowy szkoty bezpiecznej, pozbawionej

przemocy i zagrozen poprzez realizacje Programu Wychowawczo —

Profilaktycznego.

Wdrazanie uczniow do samodyscypliny, wyrabianie nawykow kulturalnego

zachowania, potrzeby kolezenstwa i umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw

we wspotpracy z innymi, jednoczesnie zachecania do rozwijania wspolnych

zainteresowan i pasji.

Konsekwentne przestrzeganie procedur szkolnych przez nauczycieli i uczniow

w celu zwiekszenia bezpieczenstwa.

Wytworzenie potrzeby aktywnego udziatu w zyciu szkoty, stymulowania postaw

prospotecznych poprzez organizacje i udziat w obchodach rocznic historycznych

i Swigt narodowych w szkole i poza szkota.

Wsparcie realizacji Programu Wychowawczo - Profilaktycznego poprzez wspétprace

z organizacjami pozarzgdowymi.

Aktywizacja dziatalnosci Samorzgdu Uczniowskiego i zwiekszenie jego wptywu

na funkcjonowanie szkoty, poprzez przejmowanie odpowiedzialnosci za realizacje

polityki dyrekcji oraz podejmowanie wiasnych inicjatyw.

Wsparcie inicjatyw uczniowskich stuzgcych realizacji roznorodnych dziatan na rzecz

ich wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty i spotecznosci lokalne;j.

Stwarzanie mozliwosci uczniom do podejmowania réznorodnych aktywnosci poprzez

zaangazowanie ich w zajecia prowadzone w szkole, udziat w imprezach szkolnych

i pozaszkolnych, wycieczkach i wyjsciach edukacyjnych oraz realizacje

przedsiewzie¢ bedgcych wynikiem dziatann Samorzgdu Uczniowskiego.

Zacie$nienie wspotpracy z rodzicami, a w szczegoélnosci Radg Rodzicow

z dyrektorem szkoty, wychowawcami oraz nauczycielami w celu zwiekszenia

efektywnosci procesu dydaktyczno — wychowawczego.
Angazowanie rodzicow do udziatu w uroczystosciach i imprezach szkolnych,
realizowanie ich inicjatyw na rzecz rozwoju spotecznosci uczniowskiej oraz szkoty.
Wskazywanie rodzicom skutecznych metod wychowawczych, poszukiwanie
wspaolnie z nimi najlepszych rozwigzan oraz wspieranie ich w wychowaniu.
Wychowanie poprzez sport, umozliwiajgce uczniowi rozwoj wtasnych zainteresowan
poprzez organizacje zawodow lekkoatletycznych, zapasniczych i rozgrywek w pitce
siatkowej i noznej.

Il. Dydaktyka

Najwazniejszym celem tego obszaru bedzie podniesienie jakosci proceséw
edukacyjnych. Osiggniecie tego celu bedzie mozliwe w wyniku wdrozenia wnioskéw
z analizy osiggnie¢ kazdego ucznia z uwzglednieniem jego mozliwosci rozwojowych.
Drugim wiodgcym celem bedzie dalsze wdrazanie zmian systemowych
i programowych oraz promowanie wartosci edukac;ji, a takze powigzanie
ksztatcenia z wychowaniem i nabywaniem umiejetnosci kluczowych.

Zamierzamy osiggng¢ wyznaczone cele poprzez realizacje nastepujagcych zadan:
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Wspétpraca nauczycieli w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych,
tworzenie pozytywnego klimatu sprzyjajgcego uczeniu sie.

Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych i potrzeb rozwojowych ucznia, jego
sposobdw uczenia sie i sytuacji spotecznej.

Indywidualizacja wymagan w procesie dydaktycznym, umozliwiajgca osiggniecie
sukcesu edukacyjnego przez kazdego ucznia, na miare jego mozliwosci.
Wspomaganie rozwoju uczniéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji,
poprzez prowadzenie zajeC rozwijajgcych ich zainteresowania

i uzdolnienia oraz zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych.

Stosowanie réznych metod pracy dostosowanych do celow ksztatcenia

i potrzeb ucznidw.

Regularne powtarzanie i utrwalanie wiedzy i umiejetnosci ucznidow na lekcjach przez
stosowanie réznorodnych ¢wiczen, metod i technik.

Rozbudzanie zainteresowan i pasji uczniow poprzez udziat

w konkursach i olimpiadach zewnetrznych.

Poszerzanie oferty edukacyjnej poprzez uczestnictwo w programach unijnych.
Przygotowanie uczniéw do egzaminu po szkole podstawowej.

lll. Organizacja i Zarzadzanie

W kolejnych latach wiodgcym celem bedzie poszerzenie oferty edukacyjnej szkoty.

. Unowoczes$nienie edukacji poprzez lepsze tgczenie rezultatdw proceséw ksztatcenia

z potrzebami uczniéw, tworzenie bezpiecznego i przyjaznego srodowiska
wychowawczego w szkole.

. Usprawnienie funkcjonowania szkoty. Wszyscy pracownicy szkoty, uczniowie iich

rodzice sg zaangazowani w tworzenie koncepcji rozwoju szkoty oraz znajg, rozumiejg
i akceptujg jej tresci.

. Aktualizowanie prawa wewnatrzszkolnego pod katem zgodnosci z obowigzujgcym

stanem prawnym oraz zapewnienie dostepu do dokumentéw prawa
wewnatrzszkolnego i prawa oswiatowego.

Delegowanie uprawnien i odpowiedzialnosci za wykonanie powierzonych zadan
cztonkom Rady Pedagogicznej, pracownikom administracji i obstugi.

Zaznajamianie uczniow i ich rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi oraz formami i
sposobami oceniania.

Promowanie osiggnie¢ uczniow. Umieszczanie materiatéw informacyjnych na stronie
internetowej szkoty i w lokalnej prasie.

Kreowanie pozytywnego obrazu szkoty w srodowisku lokalnym. Udziat szkoty w zyciu
spotecznosci lokalne;.

Dbanie nauczycieli, pracownikéw niepedagogicznych i uczniow

o stan techniczny pracowni przedmiotowych, obiektéw sportowych i korytarzy

szkoty.

. Utrzymanie budynku szkoty oraz szkolnych obiektow sportowych w odpowiednim

stanie technicznym.
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10. Pozyskiwanie srodkéw w celu zakupu pomocy dydaktycznych, ksigzek do biblioteki,
sprzetu sportowego.
11. Biezgce prace remontowo naprawcze oraz troska o estetyke szkoty i jej otoczenia.

Koncepcja pracy szkoty bedzie poddana ewaluacji zgonie z potrzebami
i zachodzgcymi zmianami.



